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a Hlavni vysledky Projekce obyvatelstva CR do r. 2100
0 Odhad potreby sluzeb socialni péce

0 Ocekavané dusledky starnuti populace na vyvoj
nakladu na poskytovani zdravotni péce

0 Navrhovana reseni
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Hlavni vysledky Projekce obyvatelstva CR do r. 2100
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Vyvoj poctu obyvatelstva v letech 2010 - 2065 a vyvoj podilu osob
zavislych na poskytovani sluzeb socialni péce
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Odhad potreby sluzeb socialni péce
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Vyvoj vydajl na socialni sluzby v letech 2010 - 2015
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Vyvoj vydajd na socialni sluzby a vyvoj jejich podilu na HDP
v letech 2010 - 2015
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Struktura financovani socidlnich sluzeb v r. 2015
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Vybavenost vybranych SO ORP misty v domovech pro seniory
na 1000 osob starsich 80 let v r. 2013
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Vybavenost vybranych SO ORP pecovatelskou sluzbou
na 1000 osob starsich 65 letvr. 2013
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Vyvoj poctu prijemct prispévku na péci podle miry zavislosti
v letech 2007, 2010 a 2015
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Vyvoj miry zavislosti v jednotlivych senioskych vékovych skupinach
muzl v letech 2007, 2010 a 2015
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struktura prijemcu prispévku na péci

prosinec 2007
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Projekce vyvoje poctu prijemct prispévku na péci podle stupnd
zavislosti u osob starsich 65 let v letech 2015 - 2030
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Navrhovana reseni v oblasti socialnich sluzeb
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0 efektivni systém financovani socialnich sluzeb

0 dlouhodoba jistota poskytovatelll socialnich sluzeb

0 odstranit zavislost poskytovatelll sluzeb na pfiznani dotaci
z verejnych zdroju

O nepeneézni vyplata prispévku na péci

0 pausalni systém financovani osetrovatelské péce v PZSS

0 zlepsit odménovani socialnich pracovnikl
0 zajistit hmotnou podporu pecujicim osobam

0 je potreba zaveést pojistéeni na péci? (predpoklad:
komplexni reforma danového systému)
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Ocekavané dusledky starnuti populace na vyvoj
nakladu na poskytovani zdravotni péce



VUPS! VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECi

400 000

350 000

300 000

250 000

l. K&

: 200 000

mi

150 000

100 000

50 000

o
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Vyvoj vydaji na zdravotni pédi v letech 2010 - 2014

2010 2011 2012 2013 2014
rok

m zdravotni pojistovny m statni rozpocet B mistni rozpocty msoukromeé pojisténi

m neziskové organizace mzavodni preventivni péte mdomacnosti
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Vydaje zdravotnich pojistoven na zdravotni pééi na jednoho pojisténce -
muze podle véku v letech 2010 a 2014 (v K<)
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Vydaje zdravotnich pojistoven na zdravotni pédi na jednoho pojisténce -
Zzenu podle véku v letech 2010 a 2014 (v K¢)
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odhad vyvoje klicovych parametri ovliviaujicich vysi
pFijmu zdravotnich pojistoven

0 océekavany vyvoj prumeérné a minimalni mzdy

| 2015 2020 2025 2030

prameérna mzda 26 467 32 103 36 637 41 171
minimalni mzda 9 200 12 800 14 700 16 500

o oéekavany vyvoj vyméfovaciho zakladu pro OSVC

| 2015 2020 2025 2030

min. vySe VZ 13 306 16 052 18 319 20 586
min. vySe zalohy 1797 2167 2473 2779
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0 oéekavany vyvoj struktury pojisténca (zaméstnanci, OSVC,
statni pojistenci)

| 2015 2020 2025 2030

zaméstnanci 3849900 3675314 3626480 3533655
OSVC (hl.&.) 586 112 565 013 557 506 543 236
OSVC (v.8.) 386 224 442 360 480 424 501 121
bez zdan. prijm{ 37 344 36 000 35 521 34 612
statni pojisténci 6079285 6256046 6270103 6285198

O ocekavany vyvoj sazeb pojistného za tzv. statni pojistence.

_ 2015 2020 2025 2030

sazba 1 057 1 350 1723
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Odekavany vyvoj prijmé a vydaji zdravotnich pojistoven
na zdravotni pojisténi
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Navrhovana reseni v oblasti zdravotni péce
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zvyseni sazeb pojistného na zdravotni pojisténi

vyrazneéjsi zvyseni plateb pojistného na zdravotni
pojisténi za tzv. statni pojistéence

zvysSeni spoluticasti pacientt pri financovani
poskytované zdravotni péce

hledani dalSich zdroju pro financovani zdravotni péce

vzajemna kombinace uvedenych reseni
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napr.:
O navyseni plateb za statni pojisténce

- |2015-skut.| 2020 2025 2030

puvodni prognoza 1 057 1 350 1723
pozadovana vyse 1425 1854 2 358

0 zvySeni pojistného na zdrav. pojisténi o 1,85 % (ale narust
ceny prace)
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dékuji za pozornost

ladislav.prusa@vupsv.cz
prul0l@vse.cz



